附件2
东莞市生态环境监测专业技术人员大比武技术方案
（专项比武）

为做好我市参加全省第二届生态环境监测专业技术人员大比武（专项比武）活动，制定本方案。
一、理论知识考试方案
（一）考试要求及重点内容
1. 基本要求
本次考试重点在于考核对辐射环境监测技术、质量保证与质量控制、综合评价、辐射防护等方面基本概念、基础知识和基本技能的掌握和熟悉情况。
2. 考试范围
考试内容涵盖辐射环境监测和辐射防护，涉及辐射环境质量监测、核与辐射设施监督性监测和辐射环境应急监测以及辐射环境监测相关安全与防护等领域，其中监测手段覆盖手工监测、现场监测及在线自动监测等。
3. 重点内容
主要内容包含辐射环境监测与辐射防护相关基础知识，辐射环境监测相关安全和防护标准，辐射环境监测技术方法及技术规范，辐射环境监测质量保证与质量控制知识，辐射环境监测数据综合分析与评价技术方法等。其中基础知识、监测技术方法、质量管理技术要求、综合分析评价技术方法的具体内容如下：
（1）基础知识
掌握电离辐射与辐射防护基础知识；实验室基本知识。了解电磁辐射基础知识。
（2）监测技术方法
[bookmark: _Hlk2619927]掌握γ能谱仪、低本底α/β测量仪、液体闪烁谱仪、α谱仪和热释光剂量测量系统的基本原理及其应用；γ辐射空气吸收剂量率、表面污染、空气中氡等现场监测技术方法；辐射环境监测的布点，样品采集、保存、运输和制备等；辐射环境质量监测、核与辐射设施监督性监测和辐射环境应急监测方案的制定。熟悉辐射环境应急监测技术方法；辐射环境空气自动监测技术方法；电离辐射环境监测中放射性物质的化学分离方法；辐射环境监测数据处理方法。了解放射性流出物监测技术方法；航空放射性监测技术方法；电磁辐射环境监测技术方法。
（3）质量管理技术要求
掌握质量管理规章制度和基本要求；质量管理体系基本概念和基础知识。熟悉检验监测机构资质认定通用要求和生态环境监测机构补充要求；辐射环境监测全过程中质量保证和质量控制技术措施和应用。了解常用数理统计基础知识。
（4）综合分析评价技术方法
掌握辐射环境监测报告的基本内容。熟悉综合评价适用的相关标准；核与辐射事件辐射后果评价方法。了解报告管理的基本程序和要求。
（二）考试形式和题型
理论知识考试采用闭卷方式，考试时间为150分钟，满分120分。题型包括：填空题、选择题、判断题、简答题、计算题和论述题等。
（三）评分方法
考试结束后，由阅卷人员根据试题答案和评分细则，在主办方的监督下，对每名报名选手的答卷进行统一评判。
（四）主要参考资料
考试主要参考资料包括现行标准规范、辐射环境监测和辐射防护类书籍等，具体如下：
	类别
	序号
	名称
	备注

	现行相关标准和技术规范
	1
	安全与防护标准包括：电离辐射防护与辐射源安全基本标准（GB 18871-2002）; 核动力厂环境辐射防护规定（GB 6249-2011）; 铀矿冶辐射防护和环境保护规定（GB 23727-2009）; 电磁环境控制限值（GB 8702-2014）
	

	
	2
	现行辐射环境监测方法标准、技术规范和质量保证与质量控制技术规范。
	

	
	3
	核或辐射应急监测通用程序（Generic Procedures for Monitoring in a Nuclear or Radiological Emergency.）（IAEA-TECDOC-1092）
	

	
	4
	检验检测机构资质认定能力评价 检验检测机构通用要求
（RB/T 214-2017）
	

	
	5
	检验检测机构资质认定生态环境监测机构补充要求
（国市监检测〔2018〕245号）
	

	
	6
	关于深化环境监测改革提高环境监测数据质量的指导意见
（厅字〔2017〕35号）
	

	参考书籍

	1
	电离辐射环境监测与评价
	原子能出版社，2007.

	
	2
	辐射安全手册
	科学出版社，2011.

	
	3
	核与辐射安全
	中国环境出版社，2013.



注：标准还包括其修订单和补充说明，监测分析方法以国标、行标方法为首选方法，但不作为唯一方法。
二、现场操作考核方案
（一）考核项目
基于平战结合、包括辐射环境质量常规监测方法和突发事件应急监测方法、涵盖核物理测量和放射化学分析、考核项目为关键或难点项目、能切实反映人员的技术水平、所需各种条件易于保障、对现场人员和环境影响小等原则，现场操作考核拟设以下4个项目： 
1.γ放射性核素识别
方法依据：高纯锗γ能谱分析通用方法（GB/T 11713-2015）；
水中放射性核素的γ能谱分析方法（GB/T 16140-2018）；
土壤中放射性核素的γ能谱分析方法（GB/T 11743-2013）；
生物样品中放射性核素的γ能谱分析方法（GB/T 16145-1995）；
空气中放射性核素的γ能谱分析方法（WS/T 184-2017）；
应急情况下放射性核素的γ能谱快速分析方法（WS/T 614-2018）。
2. γ放射性核素活度定量测量
方法依据：高纯锗γ能谱分析通用方法（GB/T 11713-2015）；
水中放射性核素的γ能谱分析方法（GB/T 16140-2018）；
土壤中放射性核素的γ能谱分析方法（GB/T 11743-2013）；
生物样品中放射性核素的γ能谱分析方法（GB/T 16145-1995）；
空气中放射性核素的γ能谱分析方法（WS/T 184-2017）；
应急情况下放射性核素的γ能谱快速分析方法（WS/T 614-
3. 放射性表面污染定量测量
方法依据：表面污染测定 第1部分：β发射体（Eβmax＞0.15MeV）和α发射体（GB/T 14056.1-2008）。
4. 水中铀定量测量
方法依据：环境样品中微量铀的分析方法（HJ 840-2017）。
备注：铀溶液标准物质和酸溶液允许提前配制。
（二）考核时间
4个考核项目分为两组，第一组：放射性表面污染定量测量和水中铀定量测量；第二组：γ放射性核素识别和γ放射性核素活动定量测量。第一组项目考核时间为150分钟，第二组项目考核时间为180分钟。每名报名人员同时进行一组比武项目，4个项目2天内完成。
（三）考核方式
现场操作考核采用场内分批的方式进行。
（四）评分方法
现场操作考核评分依据主要以样品分析的准确性为主，辅以考查比武人员的操作规范性及原始记录、分析报告的规范性。具体评分细则另行制定。
（五）现场操作考核物资准备
1.主办方提供物资
实验场地、外接电源供给、排风、液氮、废物桶、洗涤用水、考核样。
2. 禁用物资
各种文字材料、铅室、标准物质及其他放射性物质（铀标准物质除外）、移液枪等自动移液、配液实验装置。
3. 自带物资
除主办方提供的物质外，实验所需仪器设备、纯水、试剂材料、器皿量器、记录、标签、计算器等其他物资均由参赛人员所在单位自行准备。




附件3：
东环函〔2019〕1867号

关于报名参加东莞市生态环境监测专业技术
人员大比武选拔活动的通知

各相关部门及社会各级各类监测（检测）机构：
根据《广东省生态环境厅等6部门关于举办第二届广东省生态环境监测专业技术人员大比武暨第二届全国生态环境监测专业技术人员大比武选拔活动的通知》（粤环函〔2019〕868号），为选拔专业技术人才，组成优秀的市级参赛队伍，我局将在2019年6月30日前举办东莞市生态环境监测专业技术人员大比武选拔活动（文下简称“选拔活动”），现接受报名，请各相关部门负责通知本系统内各类监测（检测）机构，踊跃参与。相关事项通知如下：
一、选拔活动基本情况
选拔活动分为生态环境监测综合赛（以下简称综合赛）和辐射监测专项赛（以下简称专项赛）：综合赛内容包括地表水、地下水、海洋、大气、温室气体、声、固体废物、土壤、生态（含生物）等环境要素；专项赛内容包括电离辐射与电磁辐射。比武形式为监测（检测）理论知识笔试和技能技术展示。
其余具体比武内容如开展形式、实施安排、考试范围、评分方法等信息另行后续通知。各监测（检测）机构可参考粤环函〔2019〕868号文相关要求进行参赛准备。
二、报名要求
报名人员近三年须无违规、违纪和违法等不良记录；报名人员所在的监测（检测）机构必须在近三年经营管理活动中无违法记录和不良信用记录、从事生态环境监测业务一年以上且具备独立法人资格。
（一）、所需资料
1. 《东莞市生态环境监测专业技术人员大比武选拔活动报名表》（附件1）
2. 相关资料电子扫描件
（1）报名人员所在的监测（检测）机构的检验检测机构资质认定（CMA）相关证书。
（2）报名人员的在岗工作满一年以上的工作证明（可由所属监测（检测）机构开具）。
扫描内容必须清晰可辨。报名机构对所提交资料的真实性、完整性负责。若后续发现机构所提交资料或相关守法情况有所欺瞒的，将直接取消比武资格。
（二）、报名时间
以监测（检测）机构为单位进行报名，将资料一并打包后以“机构全称+报名人数”命名，在2019年5月30日前发送至工作邮箱（dghbjfusheke@163.com），送达邮箱即视作报名成功。
报名时间截止后，报名情况不可撤销。对于已报名成功但后期比武、培训活动表现消极懈怠或拒绝参与的人员，将登记在册，视情况直接取消比武资格或纳入个人社会诚信不良信用记录。
三、工作交流
各监测（检测）机构可加入我市第三方监测（检测）机构工作交流QQ群：群号：785821033。群内可直接下载相关资料，或直接咨询市生态环境局监测与辐射管理科工作人员。


附件：1.  东莞市生态环境监测专业技术人员大比武选拔活动报名表
2. 《关于举办第二届广东省生态环境监测专业技术人员大比武暨第二届全国生态环境监测专业技术人员大比武选拔活动的通知》（粤环函〔2019〕868号）

                          东莞市生态环境局      
                           2019年6月日      
（联系人：万承浩、贺喜锋、诸振兵；电话：0769-23391200）


